Trabajo de Grado


Criterios de Evaluación de Trabajo de Grado en modalidad de Pasantía

Porcentajes de Evaluación: 
     -  Informe final (25%)
     -  Sustentación del pasante (25%) 
     -  Visita a la entidad y verificación de actividades del pasante (25%) 
     -  Informes regulares presentados al director de la pasantía (25%) 

(s) Campo obligatorio
(*) Al menos uno se debe evaluar
(o) Opcional

INFORME FINAL PRESENTADO POR EL PASANTE

	ASPECTO

	(s) Redacción, ortografía y presentación del informe

	(s) Grado de dificultad de la pasantía.

	(s) Cumplimiento de los objetivos y alcances planteados originalmente.

	(*) Capacidad Innovadora y/o Empresarial demostrada.

	(*) Impacto positivo sobre el aparato productivo. (Mejora los medios y/o  equipos Industriales o comerciales).

	(*) Realización práctica funcional de una teoría novedosa en el ámbito regional o nacional

	(o) Otros (Especificar).




ASPECTOS DE LA SUSTENTACIÓN

	ASPECTO

	(s) Dominio del tema

	(s) Presentación

	(s) Puntualidad

	(s) Manejo del Tiempo

	(s) Preguntas






[bookmark: _GoBack]ASPECTOS DE LA VISITA
	ASPECTO

	Responsabilidad en el trabajo:

	(s) Cumplimiento del horario de trabajo

	(s) Cumplimiento a la programación de actividades

	(s) Trato y cortesía con los compañeros de trabajo

	(s) Respeto por las opiniones y prácticas de los demás

	Conocimiento del trabajo:

	(s) Comprende el tema de la especialidad

	(s) Conoce las normas técnicas de la especialidad

	(s) Sugiere soluciones y recomendaciones a problemas

	(s) Aplicación de técnicas propias de la especialidad

	Calidad del trabajo:

	(s) Habilidad, presentación y precisión

	(s) Capacidad para organizar y planificar trabajo

	(s) Demuestra habilidad en la aplicación de técnicas y procedimientos

	(s) Demuestra capacidad de comunicación oral y escrita
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